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“ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA”
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 7¢2 -%?-AM PN
15 JUN.

Nasca,
VISTO:

El expediente N° 737-2026 de fecha 03 de junio del 2026 del Sindicato de Trabajadores Municipales Administrativos
de la Municipalidad Provincial de Nasca, mediante el cual solicita reconocimiento de nueva Junta Directiva, informe N°
610-2026-GAJ/MPN, de fecha 10 de junio de 2026, de la Gerencia de Asesoria Juridica, informe N° 390-2026-GM/MPN
de fecha 11 de junio del 2026 de la Gerencia Municipal; y,

Que, la Constitucion Politica, en su articulo 194° sefiala que las Municipalidades son Organos de Gobierno Local, con
personeria juridica de derecho publico y tiene autonomia politica, econdmica, y administrativa en los asuntos de su
competencia, y concordante con lo dispuesto en el articulo Il del titulo preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades. La autonomia que la Constitucion establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, de acuerdo al numeral 13) del articulo 2° de la Constitucion Politica del Estado; toda persona tiene derecho a
constituir asociaciones, fundaciones y diversas formas de organizacion juridica sin fines de lucro, sin autorizacion previa
y con arreglo a Ley.

Que, conforme al articulo 28°, de la Constitucién politica menciona:_"El Estado reconoce los derechos de sindicacién,
negociacion colectiva y huelga. Cautela su ejercicio democratico: 1. Garantiza la libertad sindical.”

Que, de acuerdo a la Ley N° 27972, en su articulo 6° indica que: La alcaldia es el érgano ejecutivo del gobiernao local.
El alcalde es el representante legal de la municipalidad y su méxima autoridad administrativa. Por otro lado, el articulo
43° del mismo cuerpo legal, sefiala que, “Las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter
administrativo.”

Que, el articulo 2° de la Ley N° 27556, Ley que crea el Reglamento de Organizaciones Sindicales de los Servidores
Publicos, establece que: “Las Juntas Directivas de las organizaciones sindicales de servidores publicos deben inscribirse
en el reqistro correspondiente con una periodicidad establecida por sus estatutos.”

Que, por el Decreto Supremo N° 014-2022-TR, se modifico el articulo 22° del Decreto Supremo N°® 011-92-TR, decreto
que aprueba el reglamento de la Ley de Relaciones Colectivas en el Trabajo, referido a la calificacién del procedimiento
de inscripcién en el registro sindical, estableciendo que: ‘El registro de las organizaciones sindicales previsto en el
articulo 17 de la Ley. se efectuard en forma automética, a la sola presentacion de la solicitud, con los requisitos
establecidos en el articulo 21 y conforme a lo dispuesto por los articulos 33 y 34 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444."

Que, de acuerdo al articulo 51° del Decreto Supremo N° 040-2024-PCM, Reglamento General de la Ley N* 30057,
Ley del Servicio Civil, establece que: “La libertad sindical comprende el derecho de los servicios a constituir, afiliarse y
desafiliarse a organizaciones sindicales del ambito que estimen conveniente. Asimismo, las organizaciones sindicales
tienen el derecho de eleqir a sus representantes, redactar sus estatutos, formar parte de organizaciones sindicales de
grado superior, disolverse, organizar su administracion, sus actividades y formular su programacion de accioén. (...)"

Que, conforme al articulo 24 del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa, se reconocen
como derechos irrenunciables de los servidores publicos de carrera el percibir las remuneraciones, bonificaciones y
beneficios que procedan conforme a ley, asi como el goce de estabilidad, vacaciones, permisos y licencias; los cuales
constituyen la base material y el contenido de las condiciones de trabajo y productividad que la Comisién Paritaria esta
facultada a desarrollar, regular y optimizar a través del proceso de negociacién colectiva descentralizada, en estricto
respeto del marco constitucional vigente.

Que, mediante el Decreto Supremo N° 003-2004-TR: Normas dictadas para la aplicacion de la Ley N° 275586, que
regulan el tramite de inscripcion de las juntas directivas ante el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo (MTPE)
o la Direccién Regional de Trabajo correspondiente. Mediante el articulo 1° el cual establece expresamente la creacion
del Registro de Organizaciones Sindicales de Servidores Publicos (ROSSP) y el articulo 2° sefala el procedimiento del
registro: “A efectos de su inscripcion, las organizaciones sindicales de servidores publicos, presentarén ante el Registro
de Organizaciones Sindicales de Servidores Publicos - ROSSP los siquientes documentos: 1. Copia leqalizada del acta
de la asamblea de constitucién, con indicacién del numero de trabajadores asistentes. 2. Némina de la junta directiva
elegida. (..)."
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Que, de |a revision de los actuados y la evaluaciéon de los mismos, resulta PROCEDENTE EL RECONOCIMIENTO DE
LA NUEVA JUNTA DIRECTIVA de SINDICATO DE TRABAJADORES MUNICIPALES ADMINISTRATIVOS DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE NASCA - SITRAMAD.

Que, mediante el Acta de Asamblea del Comité Electoral, de fecha 9 de abril de 2026, los miembros del Sindicato de
Trabajadores Municipales Administrativos (SITRAMAD) de la Municipalidad Provincial de Nasca, con la finalidad de
realizar la ceremonia de Juramentacion de la nueva Junta Directiva del SITRAMAD — NASCA periodo 2026.

Que, a través de Acta de Instalacion de Comité Electoral, de fecha 6 de febrero de 2026, de los miembros integrantes
del-€omite Electoral de SITRAMAD — NASCA, con la finalidad de convocar a elecciones, en donde se elegira la Junta
Directiva para el periodo 2026-2027.

Que, el Sindicato de Trabajadores Municipales Administrativos de la Municipalidad Provincial de Nasca — SITRAMAD,
! solicitando el reconocimiento de Nueva Junta Directiva. Que, estando al Proveido N° 3284-2026-GM, la Gerencia
Municipal solicita opinion legal a la Gerencia de Asesoria Juridica.

Que, mediante informe Legal N° 610-2026-GAJ/MPN, la Gerencia de Asesoria Juridica, concluye que es
PROCEDENTE el Reconocimiento de la Nueva Junta Directiva de SINDICATO DE TRABAJADORES MUNICIPALES
ADMINISTRATIVOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE NASCA - SITRAMAD.

Estando a lo expuesto, contando con las visaciones de la Gerencia Municipal, Gerencia de Asesoria Juridica, y en uso
de sus facultades conferidas por el numeral 6 del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el RECONOCIMIENTO de la NUEVA JUNTA DIRECTIVA de SINDICADO DE
TRABAJADORES MUNICIPALES ADMINISTRATIVOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE NASCA -
SITRAMAD NASCA, |la que estara conformada por:

Nueva Junta Directiva 2026-2028.

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DNI

1 Marleni Rodriguez Huamani SECRETARIA GENERAL 40397458
2 Erika Elizabeth Loyola Ramirez SECRETARIA DEL INTERIOR 22081883
3 Esther Guadalupe Llamoca Espinoza SECRETARIA DE ORGANIZACION 22316642
4 Yamile Cristell Paria Acufa SECRETARIA DE DEFENSA 70147285
5 Gabriela Marleny Allca Ochoa SECRETARIA DE ECONOMIA Y PLANIFICACION 70328297
6 Randy Jair Espinoza Serrano SECRETARIO DE RELACIONES PUBLICAS 71977379
7 Pedro Samuel Chalco Guillen SECRETARIO VOCAL 22077575

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la presente Resolucion a la Gerencia Municipal, y demés areas correspondientes
para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR al responsable del Portal de Transparencia la publicacion del presente acuerdo
en la pagina WEB de la Municipalidad Provincial de Nasca.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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